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　ＫＯＷＡグループ　SDGs　活動報告（2022.11～2023.10）

持続可能な生産消費形態を確保する

・現状＝県の規制基準値内を維

持

・達成目標

＝県の規制基準値内維持

包括的かつ持続可能な経済成長及び全ての人々の完全

かつ生産的な雇用と働きがいのある人間らしいディー

セントワークを促進する

8.5 ・65歳以上の従業員の就労が可能な状態とする ゴール10
・2023年10月末現在

＝2名就労
・達成目標＝8人就労

あらゆる年齢の全ての人々の健康的な生活を確保し、

福祉を促進する
3.9 ・工場の稼働による騒音・振動・悪臭を防止する ゴール11

・達成目標＝60歳超13人雇用

・2023年10月末現在（22期）＝

77.5％
・達成目標（29期）＝80％

各国内及び各国間の不平等を是正する 10.3 ・高齢者の積極雇用に取り組む ゴール8
・2023年10月末現在

60歳超＝6人雇用中

包摂的で安全かつ強靭（レジリエント）で持続可能な

都市及び人間居住を再現する
11.6

・産業廃棄物などの再資源化率のゴール指標を設定

し、達成に取り組む
ゴール12

12.6 ・SDGS取組に関する情報を定期的に報告する
・活動初年度（2023年10月末現

在）の実績をHPにて報告

・達成目標

＝HPに年1回以上更新


